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省林业局2019年部门整体绩效自评报告

依据《中共广东省委广东省人民政府关于全面实施预算绩效管理的若干意见》（粤发〔2019〕5号）精神，结合《财政部关于印发〈项目支出绩效评价管理办法〉的通知》（财预〔2020〕10号）、《广东省人民政府关于印发广东省省级财政专项资金管理办法（试行）的通知》（粤府〔2018〕120号）等文件要求，为进一步强化我局部门绩效管理意识，提高财政资金使用效益，按照《广东省财政厅关于开展2020年省级财政资金绩效自评工作的通知》的要求，我局本级相关处（室）、下属单位开展了部门整体绩效自评，并填报《整体绩效自评信息指标评分表》（附件1）、《整体佐证材料清单》（附件2），经我局组织对下属单位自评材料审核、综合分析后，形成了我局2019年部门整体绩效自评报告。

一、部门基本情况

（一）部门职能

根据《中共中央关于深化党和国家机构改革的决定》和《广东省机构改革方案》，设立广东省林业局，是省自然资源厅的部门管理机构，为副厅级单位。
我局贯彻落实党中央和省委关于林业和草原（以下统称林业）工作的方针政策和决策部署，在履行职责过程中坚持和加强党对林业工作的集中统一领导。
1.主要职责
（1）负责林业及其生态保护修复的监督管理。拟订林业及其生态保护修复的政策、规划、标准并组织实施，组织起草相关地方性法规、规章草案。组织开展森林、草原、湿地、荒漠和陆生野生动植物资源动态监测与评价。

（2）组织林业和草原生态保护修复和造林绿化工作。组织实施林业重点生态保护修复工程和荒漠化、石漠化防治重点生态工程。指导公益林和商品林的培育，指导、监督全民义务植树、城乡绿化工作。组织开展退耕还林，负责天然林保护工作。负责监督管理石漠化沙化防治工作。承担林业应对气候变化工作的相关工作。

（3）负责森林和草原资源的监督管理。组织落实森林采伐限额并监督执行，监督检查林木凭证采伐、运输。负责林地管理，拟订林地保护利用规划并监督实施。指导省级生态公益林划定和公益林保护管理工作。组织落实组织实施国有森林资源资产有偿使用制度。监督管理草原的开发利用。负责林业有害生物的防治、检疫工作。

（4）负责陆生野生动植物资源监督管理。组织实施陆生野生动植物资源调查，研究提出省级重点保护陆生野生动植物名录的调整意见。指导陆生野生动植物的救护繁育、栖息地恢复发展、疫源疫病监测。监督管理陆生野生动植物猎捕或采集、驯养繁殖或培植、经营利用，按分工监督管理野生动植物进出口。

（5）负责湿地资源的监督管理。拟订湿地保护规划和相关标准并组织实施。管理国家和省重要湿地，负责湿地生态保护修复工作，指导建设湿地公园，监督管理湿地的开发利用。

（6）负责监督管理各类自然保护地。拟订各类自然保护地规划和相关标准。负责国家公园、自然保护区、风景名胜区、自然遗产、地质公园、森林公园的设立申报、规划、建设和特许经营等工作。负责省政府直接行使所有权的国家公园等自然保护地的自然资源资产管理和国土空间用途管制。提出新建、调整各类国家和省级自然保护地的审核建议并按程序报批，组织审核世界自然遗产的申报，会同有关部门审核世界自然与文化双重遗产的申报。负责生物多样性保护相关工作。

（7）负责推进林业改革相关工作。拟订集体林权制度、国有林场等重大改革意见并监督实施。拟订农村林业发展、维护林业经营者合法权益的政策措施，指导农村林地承包经营工作。拟订林业资源优化配置及木材利用政策，拟订林业产业发展规划并监督实施。指导协调开发森林体验、森林康养和生态教育等生态服务产品。组织指导林产品质量监督。指导生态扶贫相关工作。

（8）指导国有林场基本建设和发展，负责林木种苗、草种管理。组织林木种子、草种种质资源调查，组织建立种质资源库，负责良种选育推广，监督管理林木种苗、草种质量及其生产经营行为。监督管理林业生物种质资源、转基因生物安全、植物新品种保护。

（9）指导全省森林公安工作，监督管理森林公安队伍，指导、组织或参与全省林业重大违法案件的查处，依法行使相关行政执法监督工作，指导林区社会治安治理工作。

（10）负责落实综合防灾减灾规划相关要求，组织编制森林和草原火灾防治规划、防护标准并指导实施，指导开展防火巡护、火源管理、防火设施建设等工作。组织指导国有林场和草原开展宣传教育、监测预警、督促检查等防火工作。指导监督林业行业安全生产工作。必要时，可以提请省应急管理厅，以省应急指挥机构名义，部署相关防治工作。

（11）监督管理林业资金和国有资产，提出林业预算内投资、国家财政性资金安排建议，按省政府规定权限，审核省规划内和年度计划内投资项目。组织实施林业生态补偿工作。监督指导林区公路建设和管理。

（12）负责林业科技、宣传教育、交流与合作工作。指导全省林业人才队伍建设。组织开展林地土壤污染防治工作。承担湿地、防治荒漠化、濒危野生动植物等国际公约履约相关工作。

（13）完成省委、省政府以及国家林业和草原局交办的其他任务。

（14）职能转变。省林业局应当切实加大生态系统保护力度，实施重要生态系统保护和修复工程，加强森林、草原、湿地监督管理的统筹协调，大力推进国土绿化，保障国家生态安全。加快建立以国家公园为主体的自然保护地体系，统一推进各类自然保护地的清理规范和归并整合，构建统一规范高效的国家公园体制。
2.机构及人员

根据上述职能，我局内设办公室、政策法规处、规划财务处、生态保护修复处（省绿化委员会办公室）、森林资源管理处、野生动植物保护处、湿地管理处、自然保护地管理处、改革和产业发展处、国有林场和种苗管理处、防治检疫处、科技与交流合作处、人事处、离退休人员服务处等14个机构及机关党委。列入部门整体决算范围的有局本级和下属二级单位共93个，包括：局本级、广东省国有林场和森林公园管理局、广东省海洋与水产自然保护区管理总站、广东省林业工会委员会、广东省林业基金管理中心、广东省林业科技推广总站、广东省林业调查规划院、广东省林业政务服务中心、广东省森林公安局、广东省森林资源保育中心、广东省生态公益林管理办公室、广东省野生动物救护中心、广东省自然保护区管理办公室、广东省西江林业局、广东省德庆林场、广东省东江林场（广东东江森林公园管理处）、广东省九连山林场（广东九连山森林公园管理处）、广东省乐昌林场（广东后洞森林公园管理处）、广东省连山林场（广东鹰扬关森林公园管理处），广东省龙眼洞林场（广东莲花顶森林公园管理处）、广东省乳阳林场（广东南岭国家森林公园管理处）、广东省沙头角林场（广东梧桐山国家森林公园管理处）、广东省天井山林场（广东天井山国家森林公园管理处）、广东省西江林场、广东省郁南林场、广东省云浮林场、广东省樟木头林场（广东宝山森林公园管理处、广东九洞森林管理处）、广东潮安凤凰山省级自然保护区管理处、广东车八岭国家级自然保护区管理局、广东从化陈禾洞省级自然保护区管理处、广东大埔丰溪省级自然保护区管理处、广东大亚湾水产资源省级自然保护区管理处、广东东源康禾省级自然保护区管理处、广东恩平七星坑省级自然保护区管理处、广东封开黑石顶省级自然保护区管理处、广东佛冈观音山省级自然保护区管理处、广东海丰鸟类省级自然保护区管理处、广东和平黄石坳省级自然保护区管理处、广东河源大桂山省级自然保护区管理处、广东河源新港省级自然保护区管理处、广东怀集大稠顶省级自然保护区管理处、广东怀集三岳省级自然保护区管理处、广东惠东古田省级自然保护区管理处、广东惠东海龟国家级自然保护区管理局、广东惠东莲花山白盆珠省级自然保护区管理处、广东江门古兜山省级自然保护区管理处、广东江门中华白海豚省级自然保护区管理处、广东蕉岭长潭省级自然保护区管理处、广东揭东桑浦山-双坑省级自然保护区管理处、广东乐昌大瑶山省级自然保护区管理处、广东乐昌杨东山十二度水省级自然保护区管理处、广东雷州珍稀海洋生物国家级自然保护区管理局、广东连南板洞省级自然保护区管理处、广东连南大鲵省级自然保护区管理处、广东连平黄牛石省级自然保护区管理处、广东连山笔架山省级自然保护区管理处、广东连州田心省级自然保护区管理处、广东龙川枫树坝省级自然保护区管理处、广东龙门南昆山省级自然保护区管理处、广东陆河南万红锥林省级自然保护区管理处、广东罗浮山省级自然保护区管理处、广东茂名林洲顶鳄蜥省级自然保护区管理处、广东梅县阴那山省级自然保护区管理处、广东南澳候鸟省级自然保护区管理处、广东南岭国家级自然保护区管理局、广东南澎列岛海洋生态国家级自然保护区管理局、广东南雄小流坑-青嶂山省级自然保护区管理处、广东内伶仃福田国家级自然保护区管理局、广东平远龙文-黄田省级自然保护区管理处、广东清新白湾省级自然保护区管理处、广东曲江罗坑鳄蜥省级自然保护区管理处、广东曲江沙溪省级自然保护区管理处、广东仁化高坪省级自然保护区管理处、广东乳源大峡谷省级自然保护区管理处、广东石门台国家级自然保护区管理局、广东始兴南山省级自然保护区管理处、广东台山上川岛猕猴省级自然保护区管理处、广东翁源青云山省级自然保护区管理处、广东五华七目嶂省级自然保护区管理处、广东西江烂柯山省级自然保护区管理处、广东象头山国家级自然保护区管理局、广东新丰云髻山省级自然保护区管理处、广东兴宁铁山渡田河省级自然保护区管理处、广东徐闻珊瑚礁国家级自然保护区管理局、广东阳春百涌省级自然保护区管理处、广东阳春鹅凰嶂省级自然保护区管理处、广东郁南同乐大山省级自然保护区管理处、广东粤北华南虎省级自然保护区管理处、广东云开山省级自然保护区管理处、广东湛江红树林国家级自然保护区管理局、广东珠海淇澳担杆岛省级自然保护区管理处、广东珠江口中华白海豚国家级自然保护区管理局、广东紫金白溪省级自然保护区管理处等单位。其中：广东省国有林场和森林公园管理局、广东省海洋与水产自然保护区管理总站、广东省自然保护区管理办公室、广东省西江林业局等4个单位因机构已撤消或合并。

我局机构及人员情况见“表1-1”。

表1-1 部门机构及人员基本情况
	年末机构人员情况
（单位：个、人）
	本年度
	上年度
	比上年增减
	增减
（％）

	
	
	
	
	

	一、独立编制机构数（含本级）
	93
	81
	12
	14.81

	二、独立核算机构数（含本级）
	93
	81
	12
	14.81

	三、年末实有人数（含本级）
	6498
	3060
	3438
	112.35

	（一）在职人员
	2608
	2325
	283
	12.17

	行政人员
	368
	372
	-4
	-1.08

	参照公务员法管理事业人员
	33
	52
	-19
	-36.54

	非参公事业人员
	2207
	1901
	306
	16.10

	（二）离休人员
	9
	13
	-4
	-30.77

	（三）退休人员
	3886
	729
	3152
	432.37

	四、年末其他人员数（含本级）
	429
	372
	57
	15.32


（二）年度总体工作和重点工作任务
1.年度总体工作
我局年度总体工作是：深入推进新一轮绿化广东大行动，推动国土绿化高质量发展，努力构建以提升森林质量为目标的森林培育体系，建立以国家公园为主体的自然保护地体系，完善以创建国家森林城市为载体的城乡绿化体系，壮大以增加绿色生态产品供给为导向的林业产业体系，强化以重保护严监管为原则的资源管护体系，优化以改革创新为驱动的林业现代化治理体系，为实现“四个走在全国前列”、当好“两个重要窗口”进一步提供生态支撑。

2.重点工作任务
依据我局2019年《广东省省级部门整体预算绩效目标申报表》及2019年工作计划，我局重点工作任务如下：

（1）生态公益林补助；

（2）护林员队伍建设；

（3）乡村振兴战略林业行动；

（4）实施绿美南粤三年行动计划；

（5）系统推进区域生态修复和保护；

（6）强化自然保护地建设管理；

（7）大力推进森林城市建设；

（8）加快发展绿色惠民产业；

（9）强化森林资源保护监管；

（10）扎实推动林业改革创新；

（11）全面从严治党。

（三）部门整体支出绩效目标
根据我局《省级部门整体预算绩效目标申报表》，2019年初设定的绩效目标和履职指标情况见“表1-2”。

表1-2部门整体绩效目标和整体绩效指标表
	一、年度整体绩效目标概述

	2019年部门整体支出绩效目标分为年度重点工作任务完成情况和部门履职绩效情况。年度重点工作任务在报省政府的年度工作计划中进行了明确，同时结合财力安排相应财政资金。部门履职绩效从产出和效益两个方面进行衡量，设置了“林业总产值”、“预算编制合理性”等具体的三级指标进行评价。

	二、部门履职的整体绩效指标

	一级
	二级
	三级
	三级指标目标值

	产
出
指
标
	数量指标
	林业总产值
	比上一年增加3.5%

	
	质量指标
	预算编制合理性
	合理

	
	
	预算编制规范性
	规范

	
	
	绩效目标合理性
	合理

	
	时效指标
	一般性专项转移支付提前下达率
	90%

	
	
	专项转移支付提前下达率
	70%

	
	
	政府采购执行率
	90%

	
	成本指标
	固定资产利用率
	大于等于90%

	
	
	财政供养人员控制率
	小于等于100%

	效
益
指
标
	经济效益
指标
	公用经费控制率
	日常公用经费决算数小于等于调整预算数

	
	
	“三公”经费控制率
	“三公”经费实际支出数小于等于预算安排数

	
	社会效益
指标
	森林覆盖率
	以森林资源二类调查成果为准

	
	
	森林蓄积量
	以森林资源二类调查成果为准

	
	生态效益
指标
	森林生态效益总值
	不少于上年总量

	
	
	森林储碳量
	不少于上年总量

	
	
	森林放氧量
	不少于上年总量

	
	可持续影响
指标
	政策稳定性
	稳定

	
	
	机构稳定性
	稳定

	
	
	人员稳定性
	稳定

	
	服务对象满意度
	信访完结率
	以当年实际完结为准

	
	
	山林纠纷调处率
	以当年实际调处为准


（四）部门整体支出情况
根据我局2019年部门决算报表（汇总），部门整体收支情况如下：
1.部门整体收入
我局2019年部门整体本年收入合计148991.71万元，用事业基金弥补收支差额8749.52万元，年初结转和结余46184.84万元。分为一般公共预算财政拨款收入、政府性基金预算财政拨款收入、上级补助收入、事业收入、其他收入、用事业基金弥补收支差额、年初结转和结余7类，具体收入情况见“表1-3”。

表1-3 部门整体收入基本情况
	项目
	年初预算数
（万元）
	调整预算数
（万元）
	决算数
（万元）

	一、一般公共预算财政拨款收入
	43,434.02
	92,613.22
	92,581.50

	二、政府性基金预算财政拨款收入
	0.00
	140.24
	140.24

	三、上级补助收入
	0.00
	7.86
	7.86

	四、事业收入
	453.00
	70.00
	614.27

	七、其他收入
	1,229.81
	26,146.41
	55,647.84

	本年收入合计
	45,116.83
	118,977.73
	148,991.71

	用事业基金弥补收支差额
	15.00
	9,796.38
	8,749.52

	年初结转和结余
	0.00
	33,533.13
	46,184.84

	总计
	45,131.83
	162,307.23
	203,926.07


2.部门整体支出情况
我局2019年部门本年支出合计152817.32万元,结余分配5960.46万元，年未结转和结余45148.29万元。具体支出情况见“表1-4”。
表1-4 部门整体支出基本情况
	项目
	年初预算数
（万元）
	调整预算数
（万元）
	决算数
（万元）

	一、支出性质合计
	45,131.83
	140,960.87
	152,817.32

	（一）基本支出
	38,634.71
	68,655.19
	77,322.39

	人员经费
	32,892.02
	58,950.08
	63,904.22

	日常公用经费
	5,742.69
	9,705.11
	13,418.17

	（二）项目支出
	6,497.12
	72,305.68
	75,494.93

	其中：基本建设类项目
	0.00
	6,157.80
	3,010.58

	二、经济分类支出合计
	—
	—
	152,817.32

	（一）工资福利支出
	—
	—
	58,408.25

	（二）商品和服务支出
	—
	—
	70,134.69

	（三）对个人和家庭的补助
	—
	—
	10,458.28

	（四）债务利息及费用支出
	—
	—
	277.68

	（五）资本性支出（基本建设）
	—
	—
	2,073.27

	（六）资本性支出
	—
	—
	11,465.16

	本年支出合计
	45,131.83
	140,960.87
	152,817.32

	三、结余分配
	—
	—
	5,960.46

	四、年未结转和结余
	0.00
	21,346.36
	45,148.29

	总计
	45,131.83
	162,307.23
	203,926.07


3.“三公”经费情况
“三公”经费支出预算数759.45万元，决算数495.33万元，具体见“表1-5”。

表1-5 “三公”经费情况
	名称
	预算数(万元)
	决算数(万元)

	合计
	759.45
	495.33

	1．因公出国（境）费
	76.14
	37.13

	2．公务用车购置及运行维护费
	517.01
	387.16

	（1）公务用车购置费
	61.00
	59.10

	（2）公务用车运行维护费
	456.01
	328.06

	3．公务接待费
	166.30
	71.04

	（1）国内接待费
	166.30
	71.04

	其中：外事接待费
	2.00
	1.85

	（2）国（境）外接待费
	0
	0


4.省本级专项资金及其他事业发展性支出情况
根据我局2019年省级涉农资金（自然资源事务专项资金——生态林业建设）项目自评数据，其中省本级安排资金共计22662万元，实际支出10668.26万元，支出率47.08%；根据我局对其他事业发展性支出统计汇总和分析，2019年其他事业发展性支出共计9883万元，实际支出8720.52万元，支出率88.24%。
在其他事业发展性支出“海洋事业费及海洋赔偿款”项目中, 海洋与渔业自然保护区综合管理、全省各级示范保护区建设管理、水域生态多层次保护体系建设等三个项目资金我局已经提请调整；港珠澳大桥工程中华白海豚保护150万元资金退回省财政厅。

我局本级专项资金及其他事业发展性支出具体情况见“表1-6”。

表1-6  省本级专项资金及其他事业发展性支出情况表

	序号
	资金名称
	下达资金（万元）
	资金使用（万元）
	支出率(%)

	1
	一、专项资金
	22662.00
	10668.26
	47.08

	2
	（一）森林生态综合示范园建设
	6000.00
	935.75
	15.60

	3
	（二）绿美古树乡村建设
	-
	-
	-

	4
	（三）森林资源培育
	1217.00
	1036.006
	85.13

	5
	（四）森林资源管护
	1265.00
	659.446
	52.13

	6
	（五）林业生态保护建设
	6807.00
	3034.54
	44.58

	7
	（六）林业有害生物防控
	200.00
	200.00
	100

	8
	（七）林业科技创新
	2300.00
	1397.39
	60.76

	9
	（八）林业发展补助（森林植被恢复费）
	4613.00
	3219.18
	69.78

	10
	（九）林业种苗
	60.00
	60.00
	100

	11
	（十）林下经济
	200.00
	125.95
	62.98

	12
	二、其他事业发展性支出
	9883.00
	8720.52
	88.24

	13
	（一）省级以上生态公益林效益补偿资金
	6048.33
	6048.33
	100

	14
	（二）省级财政专职护林员补助
	1020.67
	1020.43
	99.98

	15
	（三）海洋事业费及海洋赔偿款
	2814.00
	1651.76
	58.70


二、绩效自评情况

（一）自评结论
我局2019年度整体绩效目标已基本实现，年初设定的21项履职绩效指标达到目标值；11项重点工作任务，10项顺利完成，1项基本完成。通过对部门整体支出绩效指标进行系统分析，自评得分90.40分（见表2-1），考虑加减分项，自评总得分93.40分，绩效等级为：优。
表2-1 自评情况总表
	自评指标
	分值
	自评得分
	得分率

	指标得分
	100
	90.40
	90.40%

	预算编制情况
	23
	23
	100%

	预算执行情况
	43
	37.03
	86.12%

	预算使用效益
	34
	30.37
	89.32%

	加减分项
	——
	3
	——

	自评总得分
	——
	93.40
	——


（二）部门整体支出绩效指标分析
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对照自评文件要求，我局在全面分析各项指标的基础上，预算编制情况、预算执行情况、预算使用效益等三个一级指标（不含加减分项）评价得分情况（如图2-1），部门整体支出效益表现良好；9个二级指标得分情况统计（见图2-2），自评得分在“预算编制”“目标设置”“资产管理”“经济性”等指标得分较高，而“资金管理”平均得分率相对较低。
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1.预算编制情况
（1）预算编制

①预算编制合理性。该项指标考核部门（单位）预算的合理性，即是否符合本部门职责、是否符合省委省政府的方针政策和工作要求，资金有无根据项目的轻重缓急进行分配。指标分值5分。
经自评，我局部门预算编制、分配符合本部门职责、符合省委省政府方针政策和工作要,部门预算资金能根据年度工作重点，在不同项目、不同用途之间分配合理，自评得5分，得分率为100%。
②财政拨款收入预决算差异率。该项指标反映部门（单位）收入预算编制的准确性。指标分值4分。
经自评，按照部门决算报表财决01-1表《财政拨款收入支出决算总表》的相关数据计算，我局财政拨款收入预决算差异率为0，收入预算编制的准确性高，自评得4分，得分率为100%。
③提前下达率。该项指标反映部门是否按要求提前申请下达其主管的一般性转移支付和专项转移支付。指标分值4分。
经自评，按照省财政厅对各部门开展的年度预算编制及执行情况考核的省级部门主管资金（一般公共预算）使用情况表，我局主管资金下达比例均较高（见表2-2），自评得4分，得分率为100%。
表2-2 主管资金下达情况

	时间
（按季度）
	主管资金
（万元）
	已下达

（万元）
	未下达

（万元）
	已支出

（万元）
	支出进度

	3月底
	566,270
	541,309
	24,961
	33,203
	5.9%

	6月底
	624,977
	623,927
	1,051
	184,870
	29.6%

	9月底
	622,877
	621,827
	1,051
	268,934
	43.2%

	12月底
	636,325
	630,134
	6,191
	486,860
	76.5%


（2）目标设置
①绩效目标合理性。该项指标反映部门（单位）所设立的整体绩效目标是否依据充分，是否符合客观实际，用以反映和评价部门（单位）设立的绩效目标与部门履职和年度工作任务的相符性。指标分值5分。
经自评，我局绩效目标的设置依据充分，且符合我省实际情况和部门职责、任务，设立的绩效目标与部门履职和年度工作任务相符，符合评分标准1至4的要求，自评得5分，得分率为100%。
②绩效指标明确性。该项指标反映部门（单位）整体绩效指标是否清晰、细化、可量化，用以反映和考核部门（单位）整体绩效目标的明细化情况。指标分值5分。
经自评，我局依据整体绩效目标所设定的绩效指标清晰、细化，符合评分标准1至4的要求，自评得5分，得分率为100%。

2.预算执行情况
（1）资金管理
①部门预算资金支出率。该项指标反映部门（单位）部门预算实际支付进度和既定支付进度的匹配情况，反映和考核部门（单位）预算执行的及时性和均衡性。指标分值6分。
经自评，按照省财政厅对各部门开展的年度预算编制及执行情况考核的数据，该指标自评得分=6×（14.5÷25+46.5÷50+65.5÷75+82.9÷100）×100%÷4=4.82分,得分率为80.33%。
②结转结余率。该项指标反映部门（单位）当年度结转结余额与当年度预算总额的比率，用以反映和考核部门（单位）对结转结余资金的实际控制程度。指标分值3分。
经自评，按照部门决算报表财决01-1表《财政拨款收入支出决算总表》,我局年末财政拨款结转和结余14824.38万元，年初财政拨款结转和结余收入决算数16484.95万元，一般公共预算财政拨款决算数92581.50万元，政府性基金预算财政拨款决算数为140.24万元，结余结转率为13.57%，10%＜结余结转率≤20%，符合评分标准第二条的要求，自评得2分，得分率为66.67%。
③国库集中支付结转结余存量资金效率性。该项指标反映部门（单位）的财政存量考核中国库集中支付结转结余存量资金的变动情况。指标分值3分。
经自评，依据2018、2019部门决算表，我局本年度年末结转和结余资金45148.29万元，上年度年末结转和结余资金32558.05万元，部门财政存量资金变动率=（45148.25÷32558.05-1）×100%=38.67%＞0，自评不得分(主要是评价口径变化, 上年度年末结转和结余资金32558.05万元没有包括新增加单位的数据)，得分率为0%。
④政府采购执行率。该项指标反映部门（单位）本年度实际政府采购金额与年度政府采购预算的比率，用以反映和考核部门（单位）政府采购预算执行情况。指标分值2分。
经自评，依据我局2019年度《政府采购信息统计报表》，采购计划金额5677.94万元，实际采购金额5483.56万元，该指标得分=5483.56÷5677.94×2=1.93分，得分率为96.5%。

⑤财务合规性。该项指标反映部门（单位）资金支出规范性，包括资金管理、费用支出等制度是否严格执行；会计核算是否规范反映是否存在支出依据不合规、虚列项目支出的情况；是否存在截留、挤占、挪用项目资金情况。指标分值4分。
经自评，2019年我局预算执行较规范、事项支出合规，没有出现虚列支出，截留、挤占、挪用资金的情况，自评得4分，得分率为100%。
⑥资金下达合法性。该项指标反映部门下达其主管的一般性转移支付和专项转移支付的及时性以及批复下属单位预算的及时性。指标分值3分。
我局主管资金下达情况见表2-3。
表2-3 主管资金下达情况
	时间
（按季度）
	主管资金
（万元）
	已下达

（万元）
	下达率
（%）

	3月底
	566,270
	541,309
	95.59

	6月底
	624,977
	623,927
	99.83

	9月底
	622,877
	621,827
	99.83

	12月底
	636,325
	630,134
	99.02


转移支付得分=（95.59%+99.83%+99.83%+99.02%）÷4×1.5=1.48分。经自评，我局部门预算按时按要求向下属单位批复，符合评分标准第二条的规定，自评得1.5分。合计得2.98分，得分率99.33%。
⑦预决算信息公开性。该项指标主要考核部门（单位）在被评价年度是否按照政府信息公开有关规定公开相关预决算信息，用以反映部门（单位）预决算管理的公开透明情况。指标分值4分。
经自评，我局预算已按要求公布，2019年部门决算报表按时向省财政厅报送并由省财政厅适时公开，该指标自评得4分，得分率为100%。
（2）项目管理
①项目实施程序。该项指标反映部门（单位）所有项目支出实施过程是否规范,包括是否符合申报条件；申报、批复程序是否符合相关管理办法；项目招投标、调整、完成验收等是否履行相应手续等。指标分值2分。
经自评，我局项目实施程序规范，符合评分标准1-2的要求，自评得1.8分，得分率为90%。
②项目监管。该项指标反映部门（单位）对所实施项目（包括部门主管的省级专项资金和专项经费分配给市、县实施的项目）的检查、监控、督促等管理等情况。指标分值3分。
经自评，我局为提高林业工作的效率和质量，局领导及各主管处（室）按规范，及时对各项林业工作开展检查、督促，该指标自评得2.5分，得分率为83.33%。

（3）资产管理
①报送及时性。该项指标反映部门（单位）行政事业性国有资产年报和月报的报送情况。指标分值2分。
经自评，我局资产年报和月报均能按时报送，得2分，得分率为100%。
②数据质量。该项指标反映部门（单位）行政事业性国有资产年报数据质量。指标分值3分。
经自评，我局国有资产年报数据完整、准确，核实性问题均能提供有效、真实的说明，自评得3分，得分率为100%。
③财务核对情况。该项指标反映部门（单位）资产账与财务账的核对情况。指标分值3分。
经自评，按照有关财务管理制度和方法，我局资产账与财务账核对相符，自评得3分，得分率为100%。
④资产管理合规性。该项指标反映部门（单位）资产管理是否合规。指标分值3分。
我局为规范资产管理，制定了国有资产管理内部管理规程、按照内部管理制度执行有关规定，出租、出借、处置国有资产规范，在各类巡视、审计、监督检查工作中未发现资产管理存在问题，自评得3分，得分率为100%。
⑤固定资产利用率。该项指标反映部门（单位）固定资产的使用情况。指标分值2分。
经自评，我局期末固定资产原值166552.86万元，在用及出租出借162684.6万元，使用率为97.68%，自评得2分，得分率为100%。
3.预算使用效益
（1）经济性
公用经费控制率指标反映部门（单位）本年度实际支出的公用经费总额与预算安排的公用经费总额的比率，用以反映和考核部门（单位）对机构运转成本的实际控制程度。指标分值4分。
经自评，我局“三公”经费的统计数495.33万元小于预算安排数759.45万元，自评得2分；我局日常公用经费决算数3072.87万元小于日常公用经费调整预算数3072.92万元，自评得2分。综上，该指标自评得4分，得分率为100%。
（2）效率性
①重点工作完成率。该项指标反映部门（单位）完成党委、政府、人大和上级部门下达或交办的重要事项或工作的完成情况，反映部门对重点工作的办理落实程度。指标分值5分。
经自评，我局在国家林业局的业务指导下和省委省政府的正确领导下，我局2019年11项重点工作完成，具体完成情况见表2-4，该指标自评得分=5×10.5÷11=4.77分，得分率为95.4%。
表2-4 重点工作完成情况
	序号
	任务
	完成情况
	是否
完成

	1
	生态公益林补助。
	建设管理和保护生态公益林7033.01万亩，落实全省省级以上生态公益林效益补偿和管理管护工作。
	完成

	2
	护林员队伍建设。
	专职护林员补助对象人数26736人，护林员配备率5000亩/人。
	完成

	3
	乡村振兴战略林业行动。
	完成造林更新331.8万亩,完成率99.05%；启动10个森林生态综合示范园建设；实施100个绿美古树乡村建设；出台《广东省林长制试点工作方案》，积极推行林长制，成立了天然林保护工作领导机构；大力整治违法破坏森林资源行为。审核审批建设项目使用林地1498宗、面积12194.8顷，为一大批国家和省重点建设项目提供服务保障，确保项目顺利开工建设，促进广东经济结构转型升级，推动全省经济社会高质量发展。印发了《广东省国有森林资源资产有偿使用制度改革工作方案（试行）》，争取到2020年基本建立国有林场森林资源有偿使用制度。严控森林采伐限额，精准提升森林质量,完成森林抚育753.9万亩,推进基层木材检查站和林业工作站建设,提升基层管理能力和服务水平
	完成

	4
	实施绿美南粤三年行动计划。
	完成造林更新331.8万亩,完成率99.05%；全省共收回林地面积669公顷，复绿113公顷；森林抚育753.9万亩；对河源粤赣古驿道（连平段）、韶关南雄梅关——乌迳古道开展前期调研并制定总体规划；启动10个森林生态综合示范园建设；实施100个绿美古树乡村建设,实施率100%。
	完成

	5
	系统推进区域生态修复和保护。
	组织开展新一轮沿海防护林体系建设，完成防护林带建设23.68万亩；持续推进雷州半岛生态修复，营建热带季雨林5000亩。修复红树林2300亩，完成率58%；
	基本完成

	6
	强化自然保护地建设管理。
	省政府常务会议审议通过《粤北生态特别保护区总体规划》，省主要领导批复同意《拟建广东南岭国家公园范围划定建议方案》。开展自然保护地整合优化，完成自然保护地资源调查摸底，全省共有县级以上各类自然保护地1365个，总面积307.2万公顷（含交叉重叠）；稳步推进生态监测，在8个国家级自然，保护区建设了30个植物多样性永久监测样地，布设了51条动物监测样线，安装了308台红外相机，拍摄到穿山甲、斑灵狸、豹猫、白鹇等22种珍稀野生动物，实现监测数据实时传输、科学分析和有效管理。
	完成

	7
	大力推进森林城市建设。
	协同珠三角9市主动对接粤港澳大湾区规划纲要，全域一体打造珠三角国家森林城市群，积极推进山体、水体、绿色通道、水鸟廊道、生态廊道联接融通，筑牢环湾区城市森林生态防护屏障。梅州、汕头两市已获2019年“国家森林城市”称号，茂名等8市入围备案名单，韶关市提出全域创建的目标。推进森林城市建设向县、镇延伸，始兴等11个县（市）建设森林县城获国家林草局备案，全省共认定森林小镇70个。圆满完成北京世园会参展工作，展园展区分别获得中华展园特等奖和中国省区市展区金奖，展品获得402个奖项，其中特等奖49个、金奖96个，获奖数量位居全国前列。
	完成

	8
	加快发展绿色惠民产业。
	推进10个省级森林康养基地试点，推荐5个国家级森林康养示范基地。积极培育新型林业经营主体，成立林业专业合作社2542家，建立家庭林场865个，推荐认定30个省级林业专业合作社示范社和10个省级示范家庭林场。
	完成

	9
	强化森林资源保护监管。
	严格控制采石采矿、风电、房地产等经营性项目使用林地，出台《广东省林长制试点工作方案》，积极推行林长制。大力整治违法破坏森林资源行为，全省共立案查处涉林违法案件2697宗，全省共收回林地面积669公顷，复绿113公顷；排查发现违建别墅占用林地案件14宗；已拆除4宗，收回林地4.5公顷，复绿1.1公顷；刑事处罚1人,并处罚金19.92万元。排查违法违规私建墓地案件58宗，已查处57宗，面积16.79亩，已罚款19.14万元，该拆除的已拆除，该复绿的已复绿。加强野生动植物及其栖息地保护
	完成

	10
	扎实推动林业改革创新。
	顺利完成国有林场改革任务，按照《国有林场改革验收办法》，省级自验收结果为优，得分为99分，国有林场数量由改革前的217个整合为205个。
	完成

	11
	坚决全面从严治党。
	一是坚持正确选人用人导向，突出强调政治品格和政治标准，提拔重用树牢“四个意识”、坚定“四个自信”、坚决做到“两个维护”、忠诚干净担当的干部。二是加强教育培训，统筹现有干部培训资源和平台载体，分层级、分批次组织实施林业干部能力提升计划，丰富培训内容和形式，大力提升干部履职尽责的能力。三是加大对基层林业队伍建设的支持力度，配齐配强林业基层站所设施设备和护林员队伍为推动我省林业治理体系和治理能力现代化提供人才保障。
	完成


②绩效目标完成率。该项指标反映部门（单位）整体绩效目标中各项目标的完成情况，反映部门整体支出绩效目标的实现程度。指标分值5分。

经自评，我局年初确立的绩效目标已基本实现，不买履职的整体绩效指标完成情况见“表2-5”，其中21个三级指标达到设定的目标值。自评得4.5分，得分率为90%。

表2-5部门履职的整体绩效指标完成情况
	一级
	二级
	三级
	三级指标目标值
	实际值
	是否完成

	产
出
指
标
	数量指标
	林业总产值
	比上一年增加3.5%
	3%
	基本完成

	
	质量指标
	预算编制合理性
	合理
	合理
	完成

	
	
	预算编制规范性
	规范
	规范
	完成

	
	
	绩效目标合理性
	合理
	合理
	完成

	
	时效指标
	一般性专项转移支付提前下达率
	90%
	完成
	完成

	
	
	专项转移支付提前下达率
	70%
	完成
	完成

	
	
	政府采购执行率
	90%
	96.5%
	完成

	
	成本指标
	固定资产利用率
	大于等于90%
	97.68%
	完成

	
	
	财政供养人员控制率
	小于等于100%
	小于100%
	完成

	效
益
指
标
	经济效益指标
	公用经费控制率
	日常公用经费决算数小于等于调整预算数
	日常公用经费决算数小于调整预算数
	完成

	
	
	“三公”经费控制率
	“三公”经费实际支出数小于等于预算安排数
	“三公”经费实际支出数小于预算安排数
	完成

	
	社会效益指标
	森林覆盖率
	以森林资源二类调查成果为准
	58.61%，高于上年
	完成

	
	
	森林蓄积量
	以森林资源二类调查成果为准
	5.79亿立方米，高于上年
	完成

	
	生态效益指标
	森林生态效益总值
	不少于上年总量
	13601.45亿元，大于上年
	完成

	
	
	森林储碳量
	不少于上年总量
	30972.52万吨，高于上年
	完成

	
	
	森林放氧量
	不少于上年总量
	70593.47万吨，大于上年
	完成

	
	可持续影响
指标
	政策稳定性
	稳定
	稳定
	完成

	
	
	机构稳定性
	稳定
	稳定
	完成

	
	
	人员稳定性
	稳定
	稳定
	完成

	
	服务对象满意度
	信访完结率
	以当年实际完结为准
	100%
	完成

	
	
	山林纠纷调处率
	以当年实际调处为准
	完成
	完成


③项目完成及时性。该项指标反映部门（单位）项目完成情况与预期时间对比的情况。指标分值3分。
经自评，我局按照省委省政府及国家林业局的要求，大部分资金项目均已按要求完成，部分项目未及时完成，自评得2.5分，得分率为83.33%。
（3）效果性
①社会经济环境效益。该项指标反映部门（单位）履行职责对经济发展、社会发展和生态环境所带来的直接或间接影响。指标分值10分。
经自评，对照预算申报设定的绩效指标，我局生态林及经济林的建设工作良好，带动经济发展，生态环境、居住环境、对外的形象得到提升；日常公用经费决算数小于等于调整预算数，“三公”经费实际支出数小于等于预算安排数，政策、从业人员稳定，信访事项满意度为94.3%，自评得分8分，得分率为80%。
（4）公平性
①群众信访办理情况。该项指标反映部门（单位）对群众信访意见的完成情况及及时性，反映部门（单位）对服务群众的重视程度。指标分值3分。
经自评，我局2019全年收到信访总量为456宗，意见建议类15宗、政策咨询类46宗、信访事项求决类395宗，在办理期限内全部回复，求决类信访事项按期办结率为100%,信访满意度94.3%，得分=3×94.3%=2.83分，得分率为94.33%。
②公众或服务对象满意度。该项指标反映社会公众或部门（单位）的服务对象对部门履职效果的满意度。指标分值4分。
经自评，因2019年省统计部门的满意度调查统计数据暂未公布，按文件要求，参照我局在2019年信访满意度（信访满意度94.3%）指标评价，自评得分为：4×94.3%=3.77分，得分率为94.25%。
（5）加减分项
工作表现加减分指标反映反映部门工作受到表彰或批评问责的情况。
经自评，广东省森林公安局获得国家林业和草原局（林人发〔2019〕76号）“保护森林和野生动植物资源先进集体”，自评加1分；广东省林业科学研究院森林防火研究团队获得全国总工会“2019年度全国工人先锋号”表彰，自评加1分；我局林业改革发展处获全国集体林权制度改革先进集体（人社部发〔2017〕56号），自评加1分。综上，该指标自评加3分。
4.整体主要绩效
（1）认真贯彻落实中央和省委决策,推进林业治理能力和治理体系现代化。我局深入贯彻落实党的十九届四中全会和省委十二届八次全会精神，多次组织召开党组会议，学习传达党的十九届四中全会和省委十二届八次全会精神，研究部署全省林业系统具体贯彻落实意见，要求全省林业系统把学习宣传贯彻全会精神作为当前和今后一个时期的重要政治任务，摆上重要议事日程。迅速把全会精神传达到每一个基层党组织，每一名党员干部，并结合我省实际全力服务建设粤港澳大湾区、支持深圳建设中国特色社会主义先行示范区和广州实现老城市新活力等各项重大决策，大力推进林业治理能力和治理体系现代化。

（2）高质量推进国土绿化大行动，森林资源持续稳定健康增长。我局突出植树造林和生态修复主责主业，切实推动国土绿化提质增效。一是扎实推进绿美南粤行动。全省完成造林更新331.8万亩，森林抚育753.9万亩，共有4628万人次参加义务植树，折算植树14252万株。二是精准实施区域生态修复治理。组织开展新一轮沿海防护林体系建设，完成防护林带建设23.68万亩。持续推进雷州半岛生态修复，营建热带季雨林5000亩。加强红树林保护建设，修复红树林2300亩。强化局部石漠化沙化生态治理，稳步推进连南万山朝王石漠公园建设。三是高标准推进示范性项目建设。主动对接《广东省南粤古驿道保护与修复指引》要求，打造绿美南粤示范景观，对河源粤赣古驿道（连平段）、韶关南雄梅关——乌迳古道开展前期调研并制定总体规划。启动10个森林生态综合示范园建设，辐射带动林业新业态发展。实施100个绿美古树乡村建设，建设美丽宜居乡村。据2019年全省森林资源档案更新数据显示，全省森林资源覆盖率58.61%，与2018年森林资源二类调查数据相比,提高了0.02个百分点；全省森林面积1052.41万公顷，与2018年森林资源二类调查数据相比,增加了0.36万公顷。

（3）谋划推进广东国家公园建设，自然保护地整合优化工作效果明显。我局认真贯彻中办国办《关于建立以国家公园为主体的自然保护地体系的指导意见》，大力推进广东南岭国家公园创建和全省自然保护地整合优化，筑牢我省国土生态安全屏障。省政府常务会议审议通过《粤北生态特别保护区总体规划》，粤北生态特别保护区建设全面转入广东南岭国家公园筹建工作；省主要领导批复同意《拟建广东南岭国家公园范围划定建议方案》；自然资源部、国家林草局已将广东南岭国家公园纳入拟报批的《国家公园空间布局方案》中2025年前重点设立的候选国家公园名单（试点结束后的第一批）。开展自然保护地整合优化，完成自然保护地资源调查摸底，全省共有县级以上各类自然保护地1365个，总面积307.2万公顷（含交叉重叠）；我省自然保护地整合优化工作取得阶段性工作成果，多次受到国家林草局领导肯定，连续3期在全国整合优化工作简报中报道，并在全国自然保护地整合优化交流会上做典型发言。按照“绿盾2019”专项行动的工作部署，全面清理整顿自然保护地违法违规行为。扎实推进中央环境保护督察和国家海洋督察反馈问题整改。稳步推进生态监测，在8个国家级自然保护区建设了30个植物多样性永久监测样地，布设了51条动物监测样线，安装了308台红外相机，拍摄到穿山甲、斑灵狸、豹猫、白鹇等22种珍稀野生动物，实现监测数据实时传输、科学分析和有效管理。

（4）大力推进绿色生态惠民，林农得到较大实惠。我局协同珠三角9市主动对接粤港澳大湾区规划纲要，全域一体打造珠三角国家森林城市群，积极推进山体、水体、绿色通道、水鸟廊道、生态廊道联接融通，筑牢环湾区城市森林生态防护屏障。继珠三角9市获得“国家森林城市”称号后，梅州、汕头两市已获2019年“国家森林城市”称号，茂名等8市入围备案名单，韶关市提出全域创建的目标。推进森林城市建设向县、镇延伸，始兴等11个县（市）建设森林县城获国家林草局备案，全省共认定森林小镇70个。圆满完成北京世园会参展工作，展园展区分别获得中华展园特等奖和中国省区市展区金奖，展品获得402个奖项，其中特等奖49个、金奖96个，获奖数量位居全国前列。开展形式多样的自然教育和宣传活动，首次集中开展海洋国家级自然保护区开放活动，举办全国暨广东省“保护野生动物宣传月”启动活动、粤港澳大湾区自然教育讲坛、南岭观鸟赛、“文化和自然遗产日·奇美丹霞”野生植物辨认大赛、“穿越北回归线风景带-广东自然保护地探秘”等活动，在10个自然保护区拍摄的18段野生动物视频由央视一套播出。我省是全国率先实施生态公益林效益补偿的省份，区划省级以上生态公益林总面积达7212.42万亩，处于全国前列。全省省级以上生态公益林平均补偿标准每亩36元，惠及农户560万户，2650多万人。

（5）强化森林资源保护监管，森林公安执法成绩明显。一是从严从紧管护森林资源。严格控制采石采矿、风电、房地产等经营性项目使用林地，认真贯彻中办国办《天然林保护修复制度方案》，加强天然林保护修复，全面停止天然林商业性采伐。严格执行商品林采伐限额，严控生态公益林采伐。二是积极推行林长制。出台《广东省林长制试点工作方案》，选定广州增城、韶关翁源、梅州平远和茂名化州作为试点单位，由党委或政府主要负责同志担任总林长，建立县、镇、村三级林长制体系。三是从严管护红树林湿地。根据省委书记李希等领导批示精神，开展红树林资源补充调查和适宜恢复地调查，严格管护红树林湿地。四是加强野生动植物及其栖息地保护。强化资源管护，推进实施重点物种保护工程。落实中央和省领导批示、指示精神，做好穿山甲、候鸟等野外资源保护、救护、管护工作，积极筹建广东省穿山甲保护研究中心，严厉打击破坏候鸟等野生动物资源违法行为;野外资源种群稳步增长。野外发现丹霞梧桐、鬣羚、穿山甲、白鹤、勺嘴鹬等多个新分布物种、新种和新分布地，其中二次资源调查结果显示陆生脊椎野生动物发现新种25个，野生植物发现新种46个、新记录属1个、新记录种35个。黑脸琵鹭、中华秋沙鸭、鸳鸯、青头潜鸭、小青脚鹬、勺嘴鹬等珍稀濒危鸟类数量大幅增加。珠江口成为我国现存最大中华白海豚栖息地;濒危物种人工繁育和迁地保护成效显著。大熊猫、川金丝猴、朱鹮、白犀等物种成功繁育。四是守土尽责，加强全省野猪非洲猪瘟监测防控和主动预警，做好野猪非洲猪瘟监测预警工作;宣传有创新，公众野生动植物保护意识不断提高。开展多种形式的保护宣传和公众教育，提高公众野生动植物保护意识，增强公众参与保护野生动物的自觉性。野生动物公众保护意识问卷调查结果显示广东公众野生动物保护意识明显提高。94.87%受访群众对野生动物保护意识较高，94.86%受访群众愿意配合保护野生动物工作，81.29%受访群众认为拒绝食用野生动物是最佳保护行为。实施重点物种保护工程，积极筹建广东省穿山甲保护研究中心，实施全面禁猎野生鸟类措施，严厉打击破坏候鸟等野生动物资源违法行为。五是大力整治违法破坏森林资源行为。结合林业系统扫黑除恶专项斗争深入推进，扎实组织开展“绿卫”2019森林执法、违建项目清查整治等专项行动，全省共立案查处涉林违法案件2697宗，其中林地案件1609宗,林木案件1088宗；已结案1540宗，未结案正在进一步侦办之中1157宗。全省共收回林地面积669公顷，复绿113公顷；行政处罚1404人（单位），行政罚款2638万元；刑事处罚201人（单位），并处罚金1607万元；行政问责8人。排查发现违建别墅占用林地案件14宗；已拆除4宗，收回林地4.5公顷，复绿1.1公顷；刑事处罚1人,并处罚金19.92万元。排查发现违法违规私建墓地案件58宗，已查处57宗，面积16.79亩，已罚款19.14万元，该拆除的已拆除，该复绿的已复绿。森林公安执法成绩明显，广东省森林公安局获得国家林业和草原局（林人发〔2019〕76号）“保护森林和野生动植物资源先进集体”。

（6）改革创新，助推乡村振兴。顺利完成国有林场改革任务，按照《国有林场改革验收办法》，省级自验收结果为优，得分为99分，国有林场数量由改革前的217个整合为205个。继续完善集体林权制度，全省20个地级市和大部分县（市、区）制订了完善集体林权制度改革实施方案，进一步完善集体林地所有权、承包权、经营权“三权分置”运行机制，出台《广东省林业局关于促进镇村林场规范发展的指导意见》，推进镇村林场改革发展。推进10个省级森林康养基地试点，推荐5个国家级森林康养示范基地。积极培育新型林业经营主体，成立林业专业合作社2542家，建立家庭林场865个，推荐认定30个省级林业专业合作社示范社和10个省级示范家庭林场。开展始兴县集体林业综合改革试验区试点，稳步推进国有森林资源有偿使用制度改革。审核审批建设项目使用林地1070宗，供应林地9225公顷，为赣深铁路等一大批国家和省重点项目开工建设提供了服务保障。

（7）抓好林业灾害防控和安全生产，减灾救灾工作效果明显。我局配合完成国家林草局《2015-2017年重大林业有害生物防治目标责任书》履责情况考核，全面开展疫木检疫执法专项行动，排查涉木企业2600多家，查验松木制品1576批次，组织编制《广东省松材线虫病防治规划（2020-2022）》。组织全省开展林业有害生物防治，作业面积504.37万亩，超额完成国家林草局下达的松材线虫病防治任务，未发生重大林业有害生物大面积成灾。切实履行森林防火巡护、火源管理、防火设施建设等职责，未发生重大以上森林火灾。认真落实林区防汛防洪工作责任，安全度过强降雨汛期，未发生较大以上安全生产事故。做实做细野猪非洲猪瘟监测防控工作。深入开展林业系统扫黑除恶专项斗争，建设平安林区。

（8）强化科技支撑，林业科研硕果累累。认定林业科技成果14项，突破关键技术16项，研发技术体系和模式26项，获授权专利11项，获植物新品种授权4项。截至目前，我省共有186个林业植物新品种获得授权，数量位居全国前列。向国家林草局推荐科技成果37项，其中6项获第十届梁希林业科学技术奖。发布实施省地方（林业）标准21项，通过审定行业标准16项。开展生态站观测数据汇交和评估工作，建设一批生态站、重点实验室和长期科研基地，启动林地土壤普查与测土配方试点。

（9）打造勇于担当作为的林业干部队伍。我局坚定不移按照中央和省委决策部署推进林业系统机构改革，顺利完成机构改革任务，改革过程平稳有序、顺畅协调，各项工作不断、力度不减。深入落实新时期好干部标准，把政治标准放在第一位，立起选人用人政治标尺。开展“不忘初心、牢记使命”主题教育，坚持问题导向，聚焦突出问题，狠抓整改落实，促进机关工作作风进一步好转。一是坚持正确选人用人导向。突出强调政治品格和政治标准，提拔重用树牢“四个意识”、坚定“四个自信”、坚决做到“两个维护”、忠诚干净担当的干部。二是加强教育培训。统筹现有干部培训资源和平台载体，分层级、分批次组织实施林业干部能力提升计划，丰富培训内容和形式，大力提升干部履职尽责的能力。三是加大对基层林业队伍建设的支持力度。加大对基层林业队伍建设的支持，配齐配强林业基层站所设施设备和护林员队伍。合理安排职能设置和人员配置，加大对年轻干部选拔培养使用力度，推动形成数量充足、质量优良的优秀年轻干部梯队，使林业干部队伍始终保持锐意创新的勇气、敢为人先的锐气、蓬勃向上的朝气，为推动我省林业治理体系和治理能力现代化提供人才保障。我省林业工作虽然取得了一定成绩，但对标经济社会高质量发展要求，对标人民对美好生活的向往，我省林业新老问题交织，林业高质量发展仍面临不少短板。主要体现在：一是自然保护地历史遗留问题多。我省已建立数量最多、类型丰富、功能多样的自然保护地，但存在重叠设置、边界不清、权责不明、保护与发展矛盾突出等问题。二是森林质量不高。实施新一轮绿化广东大行动以来，我省基本实现宜林地“宜绿尽绿”的目标，但全省平均每公顷森林蓄积量不及全国平均水平，且树种结构不合理。三是林业经济效益不突出。特色经济林、林下经济、经济林果等生态产品不够丰富，森林旅游、森林康养、森林生态服务等仍处于起步阶段，辐射带动山区农民增收致富的能力不强。四是森林防火体制机制尚待理顺。机构改革后，林业部门主要承担防火巡护、火源管理、防火设施建设等森林防火职能，但大部分市县林业主管部门没有设立专职森林防火机构，没有专职人员、经费保障和装备设施，一些县、区政府合并撤销林业局后未落实县、区级林业森林防火职责。

5.部门本级支出经济活动成本效益分析（另）
（三）部门整体支出绩效管理存在问题及改进意见
1.存在问题

（1）国库集中支付结转结余存量资金效率性有待提升。

（2）部门预算资金支出率偏低，资金支出的均衡性有待提高。

2.改进意见

（1）提升国库集中支付结转结余存量资金效率性。
（2）我局加强对项目资金支出进度的跟踪与管理，按项目实施的进度及时支出资金，提高资金使用的效率。

三、其他自评情况
2019年，我局进入部门决算的下属二级单位为92个，本次我局自评提交《整体绩效自评信息指标评分表》的下属单位合计为88个，有4个下属单位因机构已撤消或合并而没有填报《整体绩效自评信息指标评分表》。
图2-1一级指标得分情况








图2-2二级指标得分情况
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